
มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ของสถานีตํารวจภูธรแมสรวย จังหวัดเชียงราย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 ตามท่ี สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดรวมกับสํานักงานตํารวจ

แหงชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ลงสู“สถานีตํารวจท่ัวประเทศ” ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 ในฐานะ

หนวยงานในสังกัดสํานักงานตํารวจแหงชาติ ซ่ึงมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเพ่ือสะทอนใหเห็นถึง

บทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของสถานีตํารวจและเกิดกลไกการมีสวนรวมและการปองกันการ

ทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การใหบริการ 

ใหมีคุณธรรมและความโปรงใส 

 สถานีตํารวจภูธรแมสรวย จังหวัดเชียงราย ไดดําเนินการเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)  

ของสถานีตํารวจนครบาลและสถานีตํารวจภูธร ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2568  รายละเอียดดังนี้ 

- การช้ีแจงและใหขอมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน       

ของหน วยง านภาครั ฐ  ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี ตํ า รวจ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แกเจาหนาท่ีตํารวจในหนวยงาน  

 

เม่ือวันท่ี 6 มีนาคม 2568 เวลา 14.00 น. พ.ต.อ.กฤษฎา  งามจิตต ผกก.สภ.แมสรวย จว.เชียงราย ไดดําเนินการ

ประชุมขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือแจงใหจัดทําคําสั่งแตงตั้ง

คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ของ หนวยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ และทําความเขาใจ กรอบการประเมิน คุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ สถานีตํารวจ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แกขาราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจภูธรแมสรวย 


